= = UNAM

u Yy UNIVERSIDAD DEL

‘ ' ATLANTICO MEDIO

Guia Docente

Practicas Académicas Externas

Grado en Psicologia
MODALIDAD VIRTUAL

Curso Académico 2024-2025



= s UNAM

W W v ersipAD DEL
Y PP  ATLANTICO MEDIO

Indice

RESUMEN
DATOS DEL PROFESORADO

REQUISITOS PREVIOS

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

CRONOGRAMA ORIENTATIVO DE LA ASIGNATURA
ACTIVIDADES FORMATIVAS

EVALUACION

BIBLIOGRAFIA

Pagina 2 de 10



- -
== UNAM
g

RESUMEN
Centro Universidad del Atlantico Medio
Titulacidn Grado en Psicologia
Asignatura Practicas Académicas Externas
Materia Prdcticas Académicas Externas
Caracter Practicas Externas
Curso 4°
Semestre 2
Créditos ECTS 16

Lengua de imparticion Castellano
Curso académico 2024-2025

DATOS DEL PROFESORADO

Responsable de Asignatura

Practicum.psicologia@atlanticomedio.es

Correo Electronico

Practicum.psicologia@atlanticomedio.es

Tutorias

De lunes a viernes bajo cita previa

REQUISITOS PREVIOS

Sin requisitos previos.
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RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Conocimientos

Conocer las funciones, caracteristicas y limitaciones de los distintos modelos tedricos
existentes en Psicologia.

Conocer las leyes basicas de los distintos procesos psicolégicos.

Conocer las etapas y procesos principales del desarrollo psicolégico a lo largo del ciclo
vital en sus aspectos de normalidad y anormalidad.

Conocer los fundamentos biolégicos de la conducta humana y de las funciones
psicolégicas.

Conocer los principios psicosociales del funcionamiento de los grupos y de las
organizaciones.

Conocer la dimensidn social y antropoldgica del ser humano considerando los factores
histdricos y socioculturales que intervienen en la configuracion psicolégica humana.

Conocer distintos métodos de evaluacion, diagndstico y tratamientos psicoldgicos.

Conocer los distintos disefios de investigacidn, los procedimientos de formulacién y
contrastaciéon de hipdtesis y la interpretacién de los resultados en el campo de la
Psicologia.

Conocer y ajustarse a las obligaciones deontolégicas de la Psicologia.

Capacitar al estudiante para la comprension de textos psicoldgicos y la localizacién de
fuentes documentales relacionadas con la Psicologia.
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Conocer la evolucion histdrica de la Psicologia, identificando sus antecedentes en el
area de la filosofia y los procesos que la convirtieron en una disciplina cientifica.

Identificar y comprender los conocimientos fundamentales de la psicologia juridica y
forense, para ser capaz de analizar el comportamiento susceptible de evaluacion
juridica.

Comprender los procesos psicolégicos bdsicos, sus teorias y modelos de estudio
(atencion, percepcidén, motivacién, emocidn, aprendizaje, memoria, pensamiento vy
lenguaje).

Conocer los trastornos psicofisioldgicos del sistema nervioso central y los sistemas
periféricos y las principales técnicas para tratarlos.

Conocer las diferencias entre envejecimiento normal y patolégico asi como las
principales técnicas de evaluacion e intervencidon psicoldgicas aplicadas a personas
mayores.

Identificar los procesos neuropsicoldgicos y sociales que modulan el desarrollo, la
recepcidn y la produccion del lenguaje.

Conocer los mecanismos de accién de los farmacos que actian sobre el
comportamiento y los procesos psicoldgicos.

Identificar problemas y necesidades en estructuras grupales e intergrupales a través
del andlisis de los procesos de interaccién, las dindmicas y las estructuras de las
mismas.

Conocer la interaccién entre las variables psicoldgicas y los procesos de ensefianza y
aprendizaje, en distintos contextos y a lo largo del desarrollo.
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Habilidades

Relacionar la Psicologia con otras disciplinas, reconociendo el valor de trabajar en
equipos multiprofesionales.

Aplicar el conocimiento tedrico de diferentes métodos y disefios de investigacion al
analisis practico de comportamiento de las personas, grupos, comunidades y
organizaciones.

Adaptarse al marco legal que regula la practica de la Psicologia en sus diferentes
ambitos profesionales.

Aplicar los modelos, teorias, instrumentos y técnicas mas adecuadas en cada contexto
de intervencién en el comportamiento normal y anormal.

Aplicar las principales técnicas de evaluacién del comportamiento normal y anormal,
de los procesos y de otras variables psicoldgicas.

Competencias

Analizar datos relevantes de su area de estudio, la Psicologia, para emitir juicios que
incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética
propios de la profesidn de psicélogo.

Promover la salud y la calidad de vida en los individuos, grupos, comunidades y
organizaciones en los distintos contextos.

Conocer los conceptos, aplicaciones, formulas y la utilizacion de las distintas técnicas
de andlisis de datos para la estimacidén de parametros y las propiedades métricas de
los instrumentos de medicion de variables psicoldgicas.
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Aplicar técnicas de analisis estadistico para recoger informacién sobre el estudio del
funcionamiento de los individuos, grupos u organizaciones.

Formular y contrastar hipdtesis sobre las demandas de tratamiento y las necesidades
de los destinatarios.

Discriminar la pertinencia de los principales instrumentos de evaluacidn aplicables en
diferentes contextos y etapas del desarrollo.

Establecer hipodtesis diagndsticas de los diferentes trastornos psicolégicos vy
psicopatoldgicos, siendo capaces de analizar las causas y variables que los
predisponen, desencadenan y mantienen.

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

En la presente asignatura el estudiante realizara practicas profesionales en gabinetes,
entidades con o sin danimo de lucro o instituciones relacionadas con sus estudios
universitarios, tutorizadas por parte de la Universidad, asi como en gabinetes o
despachos, publicos o privados, en la que realiza el periodo de practicas.
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CRONOGRAMA ORIENTATIVO DE LA ASIGNATURA

Estancia en el centro de practicas.
Semanas 1-15.

Entrega memoria de practicas.
Semana 16.

Nota: La distribucidn expuesta tiene un caracter general y orientativo, ajustandose a
las caracteristicas y circunstancias de cada curso académico y grupo clase.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

PORCENTAIJE DE

ACTIVIDAD FORMATIVA INTERACTIVIDAD
SINCRONA

Tutorias 25 20
Estudio individual y trabajo auténomo 45 0
L - 1009 iali
Practicas Académicas Externas OOA) de presencialidad
L - 280 fisica en centros de
(actividad en centros de practicas) .
practicas
Trabajos individuales o en grupos 50 0
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EVALUACION

PORCENTAIJE
SISTEMA DE EVALUACION CALIFICACION

FINAL

Valoracién del tutor académico de la memoria de practicas 60%
académicas externas.

Evaluacién del tutor del centro de practicas: desempefio en el

i L 40%
centro de practicas académicas externas.

Sistemas de evaluacion
El sistema de calificaciones (R.D. 1125/2003, de 5 de septiembre) sera:

0 — 4,9 Suspenso (SS)

5,0 — 6,9 Aprobado (AP)
7,0 — 8,9 Notable (NT)

9,0 — 10 Sobresaliente (SB)

La mencion de “matricula de honor” podrd ser otorgada a alumnos que hayan
obtenido una calificacion igual o superior a 9,0. Se podra conceder una matricula por
cada 20 alumnos o fraccion.

Criterios de Calificacion
Si el alumno no se presenta al examen en convocatoria oficial, figurard como “No
Presentado” en actas.

Si el alumno no aprueba el examen de la asignatura, en actas aparecerd el porcentaje
correspondiente a la calificacion obtenida en la prueba.

Los alumnos podran examinarse en convocatoria extraordinaria atendiendo al mismo
sistema de evaluacién de la convocatoria ordinaria.
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